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El «<COMO» del Aprendizaje

Internalizacion

Construccion

Acceso

Proporcione opciones para

la Autorregulacion

*Promueva expectativas y creencias que
optimicen la motivacion

*Facilite habilidades y estrategias para enfrentar

desafios
*Desarrolle la autoevaluacion y la reflexion

Proporcione opciones para Mantener
el Esfuerzo y la Persistencia

*Resalte la relevancia de metas y objetivos

*Varie las demandas y los recursos para optimizar
los desafios

*Promueva la colaboracion y la comunicacion
Aumente la retroalimentacion orientada a la
maestria

Proporcione opciones para
Captar el Interés
*Optimice las elecciones individuales y autonomia

*Optimice la relevancia, el valor y la autenticidad
*Minimice las amenazas y distracciones

Proporcione opciones para

la Comprension
«Active o proporcione conocimientos previos

*Destaque patrones, caracteristicas fundamentales,

ideas principales y relaciones entre ellas

*Guie el procesamiento, visualizacion y
manipulacion de la informacion

*Maximice la transferencia y la generalizacion de la
informacion

Proporcione opciones para
el Lenguaje y los Simbolos

«Aclare vocabulario y simbolos

*Aclare sintaxis y estructura

*Apoye la decodificacion de textos, notaciones
matematicas y simbolos

*Promueva la comprension entre diferentes
lenguas

«llustre a traves de multiples medios

Proporcione opciones para

la Percepcion

«Ofrezca formas para personalizar la visualizacion
de la informacion

«Ofrezca alternativas para la informacion auditiva
*Ofrezca alternativas para la informacion visual

Proporcione opciones para

la Funcion Ejecutiva

*Guie el establecimiento de metas apropiadas
*Apoye la planificacion y el desarrollo de

estrategias
*Facilite la gestion de informacion y recursos
*Mejore la capacidad para monitorear el progreso

Proporcione opciones para
la Expresion y la Comunicacion

*Use multiples medios para la comunicacion

+Use multiples herramientas para la construccion y
composicion

*Desarrolle fluidez con niveles de apoyo
graduados para la practica y el desempeno

Proporcione opciones para

la Accion Fisica

*Varie los métodos de respuesta, navegacion e
interaccion

*Optimice el acceso a herramientas y tecnologias
de asistencia
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INSPIRED BY A PUBLIC SCHOOL STUDENT WITH DISABILITIES

Todos estos otros
ninos estan
esperando usar la
escalera. Después de
limpiarla sacaré la
nieve de la rampa.

¢Puede por

favor sacar
la nieve de
la rampa?

Pero si usted saca la
nieve de la rampa
todos podremos
pasar por ahi
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¢Qué esta
pasando
en este
cuadro?



PARA EVALUARLOS JUSTAMENTE,
TODOS DEBEN SUPERAR LA MISMA
PRUEBA: TREPAR ESE ARBOL.




El error de adaptar la educacion individuo a individuo







EL MITO DEL TALENTO
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tube.com/watch?v

¢Qué creen
gue se esta
planeando
aqui?



https://www.youtube.com/watch?v=jTageuhPfAM&t=0s&index=15&list=PLnLBR0JeuQMDlV0Gx-HXX2u4Vqatv6LxT
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Proporcione opciones para
la Autorregulacion

*Promueva expectativas y creencias que
optimicen la motivacion

*Facilite habilidades y estrategias para enfrentar
desafios

*Desarrolle la autoevaluacion y la reflexion

Proporcione opciones para Mantener
el Esfuerzo y la Persistencia

*Resalte la relevancia de metas y objetivos

*Varie las demandas y los recursos para optimizar
los desafios

*Promueva la colaboracion y la comunicacion
«Aumente la retroalimentacion orientada a la
maestria
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Proporcione opciones para

la Comprension

«Active o proporcione conocimientos previos
*Destaque patrones, caracteristicas fundamentales
ideas principales y relaciones entre ellas
*Guie el procesamiento, visualizacion y
manipulacion de la informacion
*Maximice la transferencia y la generalizacion de la
informacion

Proporcione opciones para
la Funcion Ejecutiva
*Guie el establecimiento de metas apropiadas
*Apoye la planificacion y el desarrollo de
estrategias

*Facilite la gestion de informacion y recursos
*Mejore la capacidad para monitorear el progreso

Proporcione opciones para
la Expresion y la Comunicacion

Proporcione opciones para
el Lenguaje y los Simbolos

*Use multiples medios para la comunicacion

+Use multiples herramientas para la construccion y
composicion

*Desarrolle fluidez con niveles de apoyo
graduados para la practica y el desempeno

«Aclare vocabulario y simbolos

*Aclare sintaxis y estructura

*Apoye la decodificacion de textos, notaciones
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*Promueva la comprension entre diferentes
lenguas
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Proporcione opciones para
la Accion Fisica

*Varie los métodos de respuesta, navegacion e
interaccion

*Optimice el acceso a herramientas y tecnologias
de asistencia
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SUS PRIORIDADES (EN ESTE ORDEN)

1. SU SALUD (incluida la mental)
2. SU FAMILIA
3. SU TRABAIJO
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iMuchas gracias! 0 Q

gallardoteruel@gmail.com

Si comentan o suben fotos a medios
sociales sobre mi presentacion, les
ruego le anadan el hashtag:

#gallardodua

“Si te da miedo, hazlo con miedo”



